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ECHTSCHEIDING 

Bij beschikking van 11 januari 2016 van het 
Gerecht in Eerste Aanleg van Aruba is echt- 
scheiding uitgesproken tussen: 

EDELMIRO JUAN DANIA en 
GUDIEEA AMPARO AREIZA MAZO, 
beiden wonende in Aruba. 

De advocaat, 
mr. H.E. Ealconi 

ECHTSCHEIDING 

Bij beschikking van 1 februari 2016 van het 
Gerecht in Eerste Aanleg van Aruba is echt- 
scheiding uitgesproken tussen: 

RUBY AMPARO OVAEEE EOPEZ en 
DIEGO AEEJANDRO ESPINOSA OEAVE, 
beiden wonende in Aruba. 

De deurwaarder, 
B.R. Roos 


ECHTSCHEIDING 

Bij beschikking van 15 februari 2016 van het 
Gerecht in Eerste Aanleg van Aruba is echt- 
scheiding uitgesproken tussen: 

JAIRO ANTONIO GUERRERO GOMEZ, 
wonende in Aruba, en 

MARISOE RUIZ GARCIA, zonder bekende 
woon- of verblijfplaats in Aruba. 

De advocaat, 
mr. A.E.J. Caster 

OPROEPING 

De griffier van het Gerecht in Eerste Aanleg 
van Aruba roept hierbij op: 

Carol Krista MARIN, wonende in Aruba, 

om op 19 april 2016 om 9:45 uur voor de 
rechter in het Gerechtsgebouw in Aruba te 
verschijnen, teneinde te worden gehoord in 
verband met een door Andy Eeonel Michael 
Kock, ingediend verzoek m.b.t. wijziging ou- 
derlijk gezag en hoofdverblijfplaats v/d min- 
derjarige (EJ-308/2016). 

De griffier, 
E.E. de Weever 
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OPROEPING 

De griffier van het Gerecht in Eerste Aanleg 
van Aruba roept hierbij op: 

Claudia Patricia CAMPO SANCHEZ, 
zonder bekende woon- of verblijfplaats, 

om op 14 juni 2016 om 9:45 uur voor de 
rechter in het Gerechtsgebouw in Aruba te 
verschijnen, teneinde te worden gehoord in 
verband met een door Jesus David Croes, in- 
gediend verzoek m.b.t. wijziging ouderlijk 
gezag en hoofdverblijfplaats v/d minderjarige 
(EJ-338/2016). 

De griffier, 
E.E. de Weever 

OPROEPING 

De griffier van het Gerecht in Eerste Aanleg 
van Aruba roept hierbij op: 

Xiomara VIEEA JIMENEZ, wonende in 
de Dominicaanse Republiek, 

om op 14 juni 2016 om 9:45 uur voor de 
rechter in het Gerechtsgebouw in Aruba te 
verschijnen, teneinde te worden gehoord in 
verband met een door Yudy Antonio Carras¬ 
co Urbaez, ingediend verzoek m.b.t. wijzi¬ 
ging ouderlijk gezag over de minderjarige 
(EJ-300/2016). 

De griffier, 
E.E. de Weever 

OPROEPING 

De griffier van het Gerecht in Eerste Aanleg 
van Aruba roept hierbij op: 

- Ereddy Eduardo EEORES EEORES, 
wonende in Venezuela, 

om op 14 juni 2016 om 9:45 uur voor de 
rechter in het Gerechtsgebouw in Aruba te 
verschijnen, teneinde te worden gehoord in 
verband met een door Giovanno Jonathan 
Maduro, ingediend verzoek m.b.t. adoptie v/d 
minderjarige (EJ-307/2016). 

De griffier, 
E.E. de Weever 


OPROEPING 

De griffier van het Gerecht in Eerste Aanleg 
van Aruba roept hierbij op: 

Maria de Eourdes EIGAROA, zonder be¬ 
kende woon- of verblijfplaats, 

om op 14 juni 2016 om 9:45 uur voor de 
rechter in het Gerechtsgebouw in Aruba te 
verschijnen, teneinde te worden gehoord in 
verband met een door Gregory Alfonso De- 
lamore, ingediend verzoek m.b.t. ontzetting 
en wiiziging ouderlijk gezag over de minder¬ 
jarige (EJ-442/2016). 

De griffier, 
E.E. de Weever 

LIQUIDATIE 

EUROTEES A.V.V. 

(in liquidatie) 

Bij besluit van de buitengewone vergadering 
van aandeelhouders gehouden 9 maart 2016 
is besloten de vennootschap te ontbinden on- 
der benoeming van ATS Management N.V., 
gevestigd te Eloyd G. Smith Boulevard 62, 
tot de vereffenaar. 

De vereffenaar, 
ATS Management N.V. 
Eloyd G. S mi th Blvd. 62 
Oranjestad, Aruba 

LIQUIDATIE 

DIASHIP HOEDING N.V. 

(in liquidatie) 

De liquidatie van de vennootschap is voltooid 
en de naam "Diaship Holding N.V." is de da¬ 
te 27 februari 2016 in het handelsregister 
doorgehaald. 

De vereffenaar, 
ATS Management N.V. 
Eloyd G. S mi th Blvd. 62 
Oranjestad, Aruba 
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LIQUIDATIE 

ARUBA TROPICAL EXPRESS AIR N.V. 
(in liquidatie) 

Middels een aandeelhoudersbesluit van 7 
maart 2016, is besloten tot ontbinding en li¬ 
quidatie van bovengenoemde vennootschap 
per 1 januari 2016. 

Vanwege bet feit dat de vennootschap geen 
activa c.q. baten heeft, zullen er geen uitke- 
ringen worden gedaan. 

Deze publicatie werd neergelegd ten kantore 
van het handelsregister bij de Kamer van 
Koophandel en Nijverheid Aruba. 

De vereffenaar, 
R.J.C. Zaandam 
Sero Biento 28 D 
Santa Cruz, Aruba 

LIQUIDATIE 

EC RENT & SALES N.V. 

(in liquidatie) 

Middels een aandeelhoudersbesluit van 7 
maart 2016, is besloten tot ontbinding en li¬ 
quidatie van bovengenoemde vennootschap 
per 1 januari 2016. 

Vanwege het feit dat de vennootschap geen 
activa c.q. baten heeft, zullen er geen uitke- 
ringen worden gedaan. 

Deze publicatie werd neergelegd ten kantore 
van het handelsregister bij de Kamer van 
Koophandel en Nijverheid Aruba. 

De vereffenaar, 
R.J.C. Zaandam 
Sero Biento 28 D 
Santa Cruz, Aruba 

LIQUIDATIE 

PANO SECURITY N.V. 

(in liquidatie) 

Bovenvermelde vennootschap is geliquideerd 
en de naam is op 16 januari 2016 in het han¬ 
delsregister van de Kamer van Koophandel 
en Nijverheid Aruba doorgehaald. 

De vereffenaar, 
P.S. Moeljoredjo 
Piedra Plat 28 
Piedra Plat, Aruba 
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LIQUIDATIE 

SECA ARUBA N.V. 

(in liquidatie) 

De liquidatie van de vennootschap is voltooid 
en de naam “Seca Aruba N.V.” is de dato 27 
januari 2016 in het handelsregister doorge¬ 
haald. 

De vereffenaar, 
J.N. Pourier 
Monte Verde 26 
Oranjestad, Aruba 

AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7") VAN HET WET- 
BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS- 
VORDERING VAN ARUBA 
(AB 2005 NO. 34) 

Bij exploot van 8 maart 2016 van de deur- 
waarder Bernard R. Roos, deurwaarder voor 
burgerlijke zaken bij waarvan een afschrift is 
gelaten aan de Directeur van de DWJZ in 
Aruba, die het origineel voor GEZIEN heeft 
getekend, is ten verzoeke van RBC ROYAL 
BANK (ARUBA) N.V., gevestigd en kan- 
toorhoudende in Aruba, aan MICHAEL JO¬ 
SE ERANCISCO KOENSE, zonder bekende 
woon- of verblijfplaats in Aruba; 

BETEKEND: 

het op 8 September 2016, uit krachte van de 
daarbij executoriale titel, van een opgemaakte 
proces-verbaal van een executoriaal beslag 
onder derde van welk hierna wordt verwezen. 

De deurwaarder, 
B.R. Roos 

AANKONDIGING OP GROND VAN 
ARTIKEL 5 (TEN 7") VAN HET WET- 
BOEK VAN BURGERLIJKE RECHTS- 
VORDERING VAN ARUBA 
(AB 2005 NO. 34) 

Bij exploot van mij, L.R. Morales-Wix, 
deurwaarder voor burgerlijke zaken bij het 
Gemeenschappelijk Hof van Justitie van Aru¬ 
ba, Curasao, Sint Maarten en van Bonaire, 
Sint Eustatius en Saba, en bij het Gerecht in 
Eerste Aanleg van Aruba, van 4 maart 2016, 
waarvan een afschrift is gelaten aan de Direc- 
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teur van de DWJZ in Aruba, die het origineel 
hiervan voor GEZIEN heeft getekend, is 
RODDRIDE ERANCISCUS MATHIEDA, 
zonder bekende woon- of verblijfplaats, OP- 
GEROEPEN om op maandag, 27 juni 2016 
des voormiddags om 9:00 uur ter terechtzit- 
ting van het Gerecht in Eerste Aanleg van 
Aruba, gevestigd aan de J.G. Emanstraat 51 
in Aruba te verschijnen, teneinde op het door 
MEREEYNN NANCY RUTH EEMMERS 
ingediend verzoek te worden gehoord. 

De deurwaarder, 
E.R. Morales-Wix 

AANKONDIGING 

Op 16 februari 2016 heb ik, Sharine M.E. 
Geerman, belastingdeurwaarder van Aruba, 
kantoorhoudende aldaar aan de Camacuri no. 
2, vijftien (15) dwangschriften betekend aan - 
William Ibarra Mendoza -, voorheen wonende 
in Araba, thans zonder bekende woon- en 
verblijfplaats binnen en buiten Aruba, en op 
last van de daarin genoemde Ontvanger der 
Belastingen die tot het einde van de executie 
woonplaats kiest aan zijn kantoor te Aruba, 
Camacuri no. 2, aan die genoemde belasting- 
schuldige bevel gedaan om binnen TWEE 
DAGEN het bedrag dat thans invorderbaar is 
met de kosten van betekening en de ver- 
schuldigde rente te voldoen, met aanzegging 
dat, bij gebreke van betaling, zal worden 
overgegaan tot inbeslagneming en verkoop 
van zijn roerende en/of onroerende zaken of 
door middel van beslag op zijn vorderingen op 
derden zulks tot verhaal van het op de datum 
van inbeslagneming invorderbare bedrag en 
kosten. Aangezien de woon- of verblijfplaats 
van de belastingschuldige voornoemd onbe- 
kend zijn heb ik, belastingdeurwaarder, van de 
dwangschriften met bijbehorende aktes van 
betekening, afschrift gelaten aan de directeur 
van de Directie Wetgeving en Juridische Za¬ 
ken, Oranjestraat z/n. 

De belastingdeurwaarder, 

S.M.E. Geerman 


AANKONDIGING 

Op 7 maart 2016 heb ik, Roberto E. Cortes, 
belastingdeurwaarder van Aruba, ten verzoe- 
ke van de Ontvanger der Belastingen, domici- 
lie kiezende aldaar aan de Camacuri no. 2, 
aan Stichting “Algemeen Hypotheek Eonds 
Aruba”, als hypotheekhouder, thans zonder 
bekende vestigingsplaats binnen en buiten 
Aruba; 

BETEKEND: 

een door mij, deurwaarder, op 4 maart 2016 
opgemaakt proces-verbaal van beslag op on¬ 
roerende zaken en ingeschreven te Dienst 
Eandmeetkunde en Vastgoedregistratie in 
Aruba, ten laste van de gezamenlijke erfge- 
namen van wijlen Benjamin Aurelio Onofre 
de Marchena. Van dit exploot heb ik afschrift 
gelaten aan de directeur van de Directie Wet¬ 
geving en Juridische Zaken, Oranjestraat z/n. 

De belastingdeurwaarder, 
R.E. Cortes 

AANBIEDING STATUTEN 

Mededelingen op grond van de artikelen 39 
en 98 van het Wetboek van Koophandel van 
Aruba 

Oprichting 

De ondergetekende notaris deelt mede dat de 
statuten van de navolgende vennootschap, bij 
akte ten overstaan van haar verleden, is opge- 
richt: 

AKSHAYA IMPORT & DISTRIBUTION 
N.V., gevestigd in Aruba, bij akte van 14 
maart 2016; verklaring van geen bezwaar van 
18 februari 2016, nr. 13214/N.V. 

De notaris, 
H.M. Rodriguez-Taekema 


JAARGANG 2016 EDITIE NO. 6 







LANDSCOURANT VAN ARUBA 


21 maart 2016 


Paging 5 


STATUTEN VAN DE VERENIGING 
iRUN ARUBA 

NAAM EN ZETEL 
Artikel 1 

1. De vereniging draagt de naam " VER¬ 
ENIGING iRUN ARUBA". De naam van 

de vereniging kan worden afgekort tot 

“iRun Aruba”. 

2. De vereniging is gevestigd op Aruba. 

DOEE EN MIDDEEEN 
Artikel 2 

1. De vereniging stelt zich ten doel: 

a. bet bevorderen van sport en ontspan- 
ning in bet algemeen onder baar leden, 
in bet bijzonder bardlopen, rennen, lo- 
pen en snelwandelen; 

b. de bebartiging van de (recreatieve) be- 
langen van baar leden en bun familie; 

c. bet bevorderen van de gezondbeidstoe- 
stand en welbevinden van baar leden 
en bun familie in bet algemeen; 

d. bet, indien mogelijk tenminste een 
keer per jaar, bijdragen aan de Aru- 
baanse samenleving door bet geven 
van donaties en/of scbenkingen aan 
minderbedeelden en/of cbaritatieve in- 
stellingen. 

2. Zij tracbt dit doel te bereiken door: 

a. bet organiseren van- en bet deelnemen 
aan wedstrijden, competities en “fun 
walks”; 

b. bet organiseren van seminars, confe- 
renties, lezingen en andere publieke 
evenementen ter bevordering van de 
doelstellingen van de vereniging; 

c. bet verlenen van steun en voorlicbting 
aan ben, die de sport in bet algemeen 
widen beoefenen; 

d. bet uitgeven van gescbriften, bet orga¬ 
niseren van alle soorten sport, ont- 
spanningsactiviteiten en sociale bij- 
eenkomsten; 


e. bet samenwerken met andere organisa- 
ties met bet oogmerk bet bereiken van 
ieder doel dat mede ten goede komt 
aan baar leden; 

f. bet bouden van geld inzamelingsacties, 
zulks met inacbtneming van de terzake 
geldende wettelijke bepalingen; 

g. alsmede door bet gebruik maken van 
alle andere wettelijk geoorloofde mid- 
delen. 

DUUR 
Artikel 3 

De vereniging is opgericbt voor onbepaalde 
tijd. 

GEEDMIDDEEEN 
Artikel 4 

De geldmiddelen van de vereniging bestaan 
uit: 

de contributies van de leden; 
de inkomsten uit baar vermogen; 
de opbrengsten van door de vereniging 
georganiseerde evenementen; 
subsidies, scbenkingen, erfstellingen en 
legaten; 

eventuele andere baten. 

Nalatenscbappen worden door de vereniging 
slecbts aanvaard onder bet voorrecbt van 
boedelbescbrijving. 

VERENIGINGSJAAR 
Artikel 5 

Het verenigingsjaar is gelijk aan bet kalender- 
jaar. 

EIDMAATSCHAP 
Artikel 6 

1. De vereniging kent: 

a. gewone leden; 

b. buitengewone leden; 

c. ereleden. 
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2. Lid van de vereniging kunnen zijn ieder 
meerderjarige natuurlijk persoon. 

Artikel 7 

1. Gewone leden zijn degene die door het 
bestuur als zodanig zijn toegelaten en 
meerderjarige-ingezetenen zijn van Land 
Aruba. 

2. Buitengewone leden zijn: 

- personen die de sport beoefenen, maar 
de leeftijd van achttien jaar nog niet 
hebben bereikt; 

- echtgenoten, kinderen en vrienden van 
leden. 

3. Ereleden zijn degene die naar het oordeel 
van het bestuur buitengewone toewijding 
jegens de vereniging hebben getoond 
en/of bijzonder loffelijke diensten ten be- 
hoeve van de vereniging hebben verricht 
en als zodanig door het bestuur zijn toe¬ 
gelaten en ingezetenen zijn van Land 
Aruba. Ereleden hebben geen verplich- 
tingen tegenover de vereniging. 

Artikel 8 

1. Het lidmaatschap moet schriftelijk wor- 
den aangevraagd bij het bestuur van de 
vereniging. 

2. Het bestuur beslist over het toelaten van 
een lid. 

3. Als het lidmaatschap wordt geweigerd 
moet het bestuur de afgewezene binnen 
vier weken na het bestuursbesluit schrif¬ 
telijk en met opgave van redenen van de 
afwijzing in kennis stellen. 

4. Het lidmaatschap eindigt: 

a. Door opzegging door het lid; de op- 
zegging dient schriftelijk aan het be¬ 
stuur te worden meegedeeld. 

b. Door overlijden van het lid. 

c. Door ondercuratele stelling van het lid. 

d. Door opzegging door het bestuur na- 
mens de vereniging; dit moet schrifte¬ 
lijk bij aangetekend schrijven en onder 
opgave van redenen gebeuren. 


De vereniging kan het lidmaatschap 
van een lid opzeggen als het lid zijn 
contributie niet betaalt, eventuele an- 
dere verplichtingen tegenover de ver¬ 
eniging niet nakomt of als om welke 
reden dan ook redelijkerwijs niet van 
de vereniging gevergd kan worden dat 
zij het lidmaatschap laat voortduren. 

e. Door ontzetting uit het lidmaatschap 
door de algemene vergadering. 

De algemene vergadering kan beslui- 
ten een lid uit zijn lidmaatschap te ont- 
zetten; zij kan een dergelijk besluit al- 
leen maar nemen als het lid in strijd 
met de statuten, reglementen of be- 
sluiten van de vereniging handelt of als 
het lid de vereniging op onredelijke 
wijze benadeelt. 

Het bestuur stelt het lid direct schrifte¬ 
lijk en onder opgave van de redenen 
van een dergelijk besluit op de hoogte. 

5. Het bestuur kan een lid voor een periode 
van ten hoogste drie maanden schorsen; 
het bestuur moet dat besluit schriftelijk en 
onder opgave van redenen aan het lid 
mededelen. 

Zolang de schorsing duurt mag het lid 
zijn lidmaatschapsrechten niet uitoefe- 
nen; hij moet echter wel zijn financiele 
verplichtingen tegenover de vereniging 
blijven nakomen. 

6. In geval van weigering van het lidmaat¬ 
schap (ingevolge lid 3), van opzegging 
van het lidmaatschap door het bestuur 
(ingevolge lid 4 onder d) of van schorsing 
van het lidmaatschap door het bestuur 
(ingevolge lid 5) heeft de betrokkene 
recht van beroep op de algemene verga¬ 
dering. 

Het beroep moet schriftelijk geschieden 
binnen vier weken nadat de betrokkene 
het bericht van afwijzing, opzegging of 
schorsing heeft ontvangen. 
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Het bestuur plaatst het beroep dan op de 
agenda van de eerstvolgende algemene 
vergadering en stelt de afgewezene 
schriftelijk in kennis van het besluit van 
de algemene vergadering. 

CONTRIBUTE 
Artikel 9 

1. De gewone en buitengewone leden moe- 
ten elk jaar een door de algemene verga¬ 
dering vast te stellen contributie betalen. 

2. De contributie is in haar geheel verschul- 
digd bij de aanvang van het verenigings- 
jaar; bij het eindigen van het lidmaat- 
schap tijdens het verenigingsjaar vindt er 
geen restitutie van de contributie plants. 

3. Degene die lid wordt tijdens het vereni¬ 
gingsjaar moet naar tijdsgelang contribu¬ 
tie betalen. 

BESTUUR 
Artikel 10 

1. Het bestuur van de vereniging bestaat uit 
een uneven aantal van tenminste drie (3) 
en ten hoogste zeven (7) leden, welke 
worden benoemd door de algemene ver¬ 
gadering uit gewone leden. 

Ook als het aantal bestuursleden minder 
dan drie bedraagt blijft het bestuur be- 
voegd; het bestuur moet alsdan binnen 
twee maanden nadat het aantal bestuurs¬ 
leden beneden drie is gedaald een alge¬ 
mene vergadering bijeenroepen om in de 
vacature(s) te voorzien. 

2. Het bestuur wijst uit zijn midden een se- 
cretaris, een penningmeester en een 
tweede secretaris of een tweede penning¬ 
meester aan, die de secretaris, respectie- 
velijk de penningmeester kunnen vervan- 
gen of bijstaan; de functie van voorzitter 
is niet met een andere functie verenig- 
baar; de algemene vergadering benoemt 
een voorzitter en vice-voorzitter, die de 
voorzitter kan vervangen of bijstaan. 

3. Bestuursleden moeten meerderjarig zijn. 


4. Het bestuur of tenminste vijf andere ge¬ 
wone leden van de vereniging samen 
kunnen een of meer kandidaten voor het 
bestuurslidmaatschap voordragen; kandi¬ 
daten moeten zich schriftelijk bereid ver- 
klaren de functie te widen aanvaarden. 

5. Kandidaatstellingen door anderen dan be¬ 
stuursleden moeten - met de bereidver- 
klaringen van die kandidaten - tenminste 
zeven dagen voor de algemene vergade¬ 
ring schriftelijk bij het bestuur worden 
ingediend. 

6. De algemene vergadering kan bestuursle¬ 
den te alien tijde schorsen of ontslaan. 

Als een schorsing niet binnen drie maan¬ 
den door ontslag wordt gevolgd, eindigt 
die schorsing. 

7. Bestuursleden worden benoemd voor een 
periode van twee (2) jaren. Zij treden af 
volgens een door het bestuur op te maken 
rooster, met dien verstande dat zij te alien 
tijde herkozen kunnen worden. 

8. Het bestuurslidmaatschap eindigt: 

- door ontslag door de algemene verga¬ 
dering; 

- door het einde van het lidmaatschap 
van de vereniging; 

- door ontslagneming door het bestuurs- 
lid zelf; dit moet gebeuren met inacht- 
neming van een opzegtermijn van 
tenminste een maand. 

DAGELHKS BESTUUR 
Artikel 11 

1. Het dagelijks bestuur wordt gevormd 
door de voorzitter, secretaris en pen¬ 
ningmeester. 

2. Het dagelijks bestuur is belast met de da- 
gelijkse leiding van de vereniging. 
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BESTUURSVERGADERINGEN EN 
BESEUITVORMING 
Artikel 12 

1. Het bestuur vergadert zo dikwijls de 
voorzitter of tenminste twee andere be- 
stuursleden dat wensen, doch tenminste 
eenmaal per kwartaal. 

2. De oproeping geschiedt door of namens 
de voorzitter met inachtneming van een 
oproepingstermijn van vijf dagen de dag 
van de oproeping en die van de vergade- 
ring niet meegerekend, tenzij in spoedge- 
vallen anders vereist wordt. 

3. ledere oproep bevat de agenda van de ter 
vergadering te behandelen onderwerpen. 

4. Slechts onderwerpen die op de agenda 
vermeld zijn kunnen ter vergadering wor- 
den behandeld, tenzij alle bestuursleden 
in persoon ter vergadering aanwezig dan 
wel vertegenwoordigd zijn en geen ban¬ 
ner zich tegen de behandeling van andere 
onderwerpen verzet. 

5. Rechtsgeldige besluiten kunnen slechts 
worden genomen ter vergadering waarin 
tenminste de meerderheid van het totaal 
aantal bestuursleden aanwezig of verte¬ 
genwoordigd is. 

6. Het bestuur beslist bij gewone meerder¬ 
heid der uitgebrachte stemmen. 

7. Als de stemmen staken heropent de voor¬ 
zitter de discussie; als de stemmen daarna 
weer staken beslist de voorzitter. 

8. Bestuursleden kunnen zich ter vergade¬ 
ring doen vertegenwoordigen door een 
mede-bestuurslid, mits bij schriftelijke 
volmacht. 

9. Van het verhandelde ter bestuursvergade¬ 
ring worden notulen gehouden door de 
secretaris, welke door de secretaris en de 
voorzitter worden ondertekend. 

10. Het bestuur heeft goedkeuring nodig van 
de algemene vergadering voor: 

a. het aangaan van transacties die de ver- 
eniging binden en een groter financieel 
belang hebben dan vijfduizend Aru- 
baanse Elorin (Afl. 5.000,=); 


b. het aangaan van overeenkomsten tot 
verkrijgen, vervreemden of bezwaren 
van registergoederen; 

c. het sluiten van overeenkomsten waar- 
bij de vereniging zich als borg of 
hoofdelijk medeschuldenares verbindt, 
zich voor een derde sterk maakt of zich 
tot zekerheid voor de schuld van een 
ander verbindt. 

VERTEGENWOORDIGING 
Artikel 13 

1. De voorzitter en de secretaris zijn belast 
met de uitvoering van de besluiten van 
het bestuur. Zij vertegenwoordigen ge- 
zamenlijk de vereniging in en buiten 
rechte. 

2. Ingeval van belet of ontstentenis van een 
hunner wordt de vereniging vertegen¬ 
woordigd door de ander tezamen met de 
plaatsvervanger van de afwezige. 

3. Bij belet of ontstentenis van zowel de 
voorzitter als de secretaris en hun plaats- 
vervangers, wordt de vereniging verte¬ 
genwoordigd door twee andere bestuurs¬ 
leden gezamenlijk, of indien slechts een 
ander bestuurslid in functie is door dit be¬ 
stuur slid. 

AEGEMENE VERGADERING EN 
BESEUITVORMING 
Artikel 14 

1. Het bestuur roept de leden bij een voor 
een algemene vergadering zo vaak zij dat 
nodig oordeelt, doch tenminste eenmaal 
per jaar. 

2. Algemene vergaderingen worden gehou¬ 
den in Aruba. 

3. Slechts gewone leden hebben stemrecht. 

4. Ereleden en buitengewone leden mogen 
de algemene vergadering bijwonen. 
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5. Als vijf of meer stemgerechtigde leden 
onder opgave van redenen daarom vragen 
moet het bestuur een algemene vergade- 
ring bijeenroepen. Het bestuur moet die 
vergadering dan binnen dertig dagen na 
dat verzoek bijeenroepen. 

Als het bestuur in gebreke blijft die ver¬ 
gadering bijeen te roepen, zijn de verzoe- 
kers -met inachtneming van het bepaalde 
in lid 6 van dit artikel- zelf tot oproeping 
bevoegd. 

6. Oproeping geschiedt schriftelijk met in¬ 
achtneming van een termijn van tenmin- 
ste zeven dagen, de dag van oproeping en 
die der vergadering niet meegerekend. 

Bij de oproeping worden de te behande- 
len onderwerpen vermeld. 

7. Omtrent onderwerpen welke niet op de 
agenda zijn vermeld, kunnen steeds 
rechtsgeldige besluiten worden genomen, 
mits alle stemgerechtigde leden in per- 
soon ter vergadering aanwezig zijn. 

8. De stemgerechtigde leden kunnen zich ter 
vergadering doen vertegenwoordigen 
door een mede-verenigingslid, mits bij 
schriftelijke volmacht. 

9. Algemene vergaderingen worden voorge- 
zeten door de voorzitter van het bestuur. 

10. leder gewone lid heeft het recht ter ver¬ 
gadering het woord te voeren omtrent de 
te behandelen onderwerpen, mits met in¬ 
achtneming van de orderegels als door de 
voorzitter vastgesteld. 

11. Onverminderd het bepaalde in lid 7 van 
dit artikel en het bepaalde in artikel 18, 
worden alle besluiten van de algemene 
vergadering genomen bij volstrekte meer- 
derheid van de uitgebrachte stemmen, ter 
vergadering waarin tenminste een derde 
van het totaal aantal stemgerechtigde le¬ 
den aanwezig dan wel vertegenwoordigd 
is. 


Indien op een algemene vergadering niet 
het vereiste aantal leden aanwezig of ver¬ 
tegenwoordigd is kan tenminste tien (10) 
dagen daarna een nieuwe algemene ver¬ 
gadering bijeen worden geroepen. In die 
vergadering kunnen - ongeacht het aantal 
aanwezige of vertegenwoordigde stemge¬ 
rechtigde leden - over dezelfde onder¬ 
werpen als van de vorige vergadering be¬ 
sluiten worden genomen met een meer- 
derheid van tenminste twee derde gedeel- 
te van het aantal stemmen. 

STEMRECHT 
Artikel 15 

1. Met betrekking tot elk onderwerp dat ter 
vergadering in stemming wordt gebracht, 
heeft ieder stemgerechtigde verenigings- 
lid recht op het uitbrengen van een stem. 
Blanco stemmen worden geacht niet te 
zijn uitgebracht. 

2. Stemming over personen geschiedt 
schriftelijk bij ongetekende gesloten 
stembriefjes; stemming over zaken ge¬ 
schiedt mondeling, tenzij een lid schrifte¬ 
lijke stemming verlangt. 

3. Indien moet worden overgegaan tot een 
benoeming is diegene benoemd die de 
volstrekte meerderheid der uitgebrachte 
stemmen op zich heeft verenigd. Heeft 
niemand een zodanige meerderheid op 
zich verenigd, dan vindt een herstemming 
plants tussen de personen die de meeste 
stemmen op zich hebben verenigd. 

Staken de stemmen dan weer, dan beslist 
het lot. 

4. Indien de stemmen staken over een voor- 
stel, dat niet de verkiezing van personen 
betreft, dan is het verworpen. 
Besluitvorming over een zodanig voorstel 
bij acclamatie is mogelijk, tenzij een 
stemgerechtigde hoofdelijke stemming 
verlangt. 
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5. Een besluit genomen met algemene stem- 
men door alle stemgerechtigde leden, ook 
al zijn de stemgerechtigde leden niet in 
een vergadering bijeen, heeft dezelfde 
kracht als een besluit van de algemene 
vergadering. 

6. Van het verhandelde ter algemene verga¬ 
dering worden notulen gehouden door de 
secretaris van het bestuur, welke wordt 
ondertekend door de voorzitter en de se¬ 
cretaris. 

JAARLIJKSE AEGEMENE 
VERGADERING 
Artikel 16 

1. De jaarlijkse algemene vergadering wordt 
gehouden voor een mei van elk jaar. 

2. In deze vergadering wordt in ieder geval: 

- de notulen van de vorige vergadering 
goedgekeurd; 

- door het bestuur verslag uitgebracht 
omtrent de gang van zaken van de ver- 
eniging en het gevoerde bestuur gedu- 
rende het afgelopen verenigingsjaar; 

- door de kascommissie verslag uitge¬ 
bracht en een nieuwe kascommissie 
benoemd; 

- de balans en de winst- en verliesreke- 
ning van het afgelopen verenigingsjaar 
vastgesteld, tezamen met een toelich- 
ting; 

- de contributie vastgesteld; 

- nieuwe bestuursleden benoemd. 

JAARREKENING 
Artikel 17 

1. Jaarlijks, uiterlijk een maand voor de 
jaarlijkse algemene vergadering, stelt het 
bestuur de jaarrekening op, bestaande uit 
het jaarverslag en de balans en winst- en 
verliesrekening met toelichting als be- 
doeld in lid 2 van artikel 16, van welke 
stukken een exemplaar aan alle leden 
wordt gezonden tezamen met de oproep 
voor de jaarlijkse algemene vergadering. 
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2. Vaststelling van de balans en de winst- en 
verlies rekening door de jaarlijkse alge¬ 
mene vergadering strekt het bestuur tot 
decharge voor het in het afgelopen vere¬ 
nigingsjaar gevoerde bestuur voor zover 
dat uit die stukken blijkt. 

STATUTENWIJZIGING EN ONTBINDING 
Artikel 18 

1. Besluiten tot wijziging der statuten of tot 
ontbinding der vereniging kunnen slechts 
worden genomen door de algemene ver¬ 
gadering in een speciaal tot dat doel bij- 
eengeroepen vergadering, waarin tenmin- 
ste twee derde van het totaal aantal stem¬ 
gerechtigde leden aanwezig dan wel ver- 
tegenwoordigd is en met een meerderheid 
van tenminste drie vierde der uitgebrach- 
te stemmen. 

2. Is dit quorum niet aanwezig, dan wordt 
een nieuwe vergadering bijeengeroepen, 
te houden binnen dertig (30) dagen doch 
niet eerder dan veertien dagen na de eer- 
ste vergadering; in die vergadering kun¬ 
nen dan besluiten betreffende statuten- 
wijziging of ontbinding van de vereni¬ 
ging worden genomen bij meerderheid 
van drie vierde van het aantal uitgebrach- 
te stemmen, ongeacht het aantal stemge¬ 
rechtigde leden dat aanwezig of verte- 
genwoordigd is. 

3. De oproep tot een dergelijke vergadering 
moet inhouden dat in die vergadering wij¬ 
ziging van de statuten of ontbinding van 
de vereniging aan de orde zal komen. 
Indien het betreft een voorgenomen statu- 
tenwijziging dient de tekst van de statu- 
tenwijziging bij de oproep voor de verga¬ 
dering te worden gevoegd. 

EIQUIDATIE 
Artikel 19 

1. Tenzij het ontbindingsbesluit anders be- 
paalt, is het bestuur belast met de liquida- 
tie van het vermogen van de vereniging. 
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SLOT 


2. De liquidatie geschiedt met inachtneming 
van het bepaalde bij artikel 7A: 1680 van 
bet Burgerlijk Wetboek van Aruba. 

3. Het na liquidatie eventueel resterend ba- 
tig saldo, wordt aangewend overeenkom- 
stig het daartoe bij het ontbindingsbesluit 
bepaalde, hetgeen echter zoveel mogelijk 
dient te geschieden in overeenstemming 
met het doel van de vereniging. 

COMMISSIES EN WERKGROEPEN 
Artikel 20 

1. De algemene vergadering of het bestuur 
mogen commissies of werkgroepen in- 
stellen. 

2. De algemene vergadering benoemt elk 
jaar een kascommissie van drie leden, die 
geen bestuurslid mogen zijn, om de reke- 
ning en verantwoording van het bestuur 
te onderzoeken. 

3. Deze kascommissie brengt in de jaarver- 
gadering bedoeld in artikel 16 aan de al¬ 
gemene vergadering verslag uit van haar 
bevindingen. 

REGEEMENTEN 
Artikel 21 


Tenslotte verklaarden de comparanten dat in 
afwijking van het bepaalde in artikel 10 lid 1 
voor de eerste maal als bestuursleden optre- 
den, zulks tot en met twee juli tweeduizend 
en zeventien: 

1. de comparant sub 1, de heer Juaquin 
Stanley van Trigt, als voorzitter; 

2. de comparante sub 2, mevrouw Shariska 
Jelitza Winterdal, als secretaris; 

3. de comparante sub 3, mevrouw Nizana 
Irina Sabrina Solognier, als penningmees- 
ter. 


Aan deze statuten kan nadere uitwerking 
worden gegeven bij door de algemene verga¬ 
dering vast te stellen reglement(en), welke 
niet in strijd mogen zijn met de wet of deze 
statuten. 


AEGEMENE BEPAEING 
Artikel 22 

In alle gevallen waarin deze statuten, vereni¬ 
ging sreglementen en de wet niet voorzien, 
beslist de algemene vergadering. 
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Inleiding 

Het Nationaal Park Arikok is een natuurgebied van circa 32 km^ dat onder beheer staat van de 
Stichting Fundacion Parke Nacional Arikok(FPNA). Het is in het jaar 2001 officieel als Nationaal 
Park ingesteld en is het grootste aaneengesloten natuurgebied van Aruba. Het park behuist een 
unieke samenstelling natuur elementen alsook historische plekken met uiterst waardevolle culture- 
le waarde. 

Sinds het voornemen ontstond om het park wettelijk te beschermen in de hoedanigheid van natuur- 
reservaat is de organisatie belast met het beschermingswerk door diverse fases gegaan. Eerst was 
er vanuit de overheid een projectbureau opgezet welke de voorbereidingen moest treffen om het 
park in te richten en de eerste fase van werkelijk beheer als nationaal park ter hand te nemen. Dit 
gebeurde met ambtenaren en arbeidscontractanten. Daarna volgde de oprichting van FPNA die de 
organisatie, het personeel en het beheer heeft overgenomen van de overheid en dus van het pro¬ 
jectbureau. Deze evolutionaire ontwikkeling en overgang van publieke naar private organisatie 
heeft in diverse opzichten knelpunten doen ontstaan. Niet al deze knelpunten zijn door de jaren 
been opgelost en sommige zijn als knelpunt zelfs in belang toegenomen. 

Om FPNA in een moderne en efficient lopende organisatie om te zetten moeten de meest kritieke 
aandachtspunten goed worden aangepakt en de knelpunten worden opgelost. Dit document is be- 
doeld als een beleidsstuk waarmee wordt aangegeven waar op dit moment de meeste aandacht op 
gevestigd moet worden om de aangegeven doelstellingen van een meer efficientie en moderne or¬ 
ganisatie te bewerkstelligen. 

Dit document behelst ten eerste de algemene aandachtspunten zoals het wettelijk kader waarin het 
Park alsmede de Stichting FPNA zich bevinden. Er wordt beschreven welke strategische partners 
een belangrijke rol kunnen vervullen in het vernieuwingsproces waar het functiehuis een kernrol 
speelt. 

Vervolgens wordt uitgelicht wat voor stappen noodzakelijk zijn om tot een natuurbeheer te komen 
dat toetsbaar is en langdurige monitor- en beheersprogramma’s kan voortbrengen. 

Het derde deel van dit document betreft de educatieve functie die het Nationaal Park Arikok dient 
te ontplooien in het huidig sociaal landschap op zowel nationaal als internationaal niveau. 

De laatste sectie biedt aandacht aan het recreatief karakter van het natuurgebied. De keuze van vi- 
sie betreffende bezoekers en draagkracht geeft sturing aan de uiteindelijke behandeling van de 
aandachtspunten zoals uitgelicht in dit document. 
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1. Algemene Aandachtspunten 

• 1.1 Wettelijk Kader 

Het Nationaal Park Arikok is het per Landsbesluit (AB 5, 2001) aangewezen natuurgebied dat on- 
der beheer staat van de Stichting Fundacion Parke Nacional Arikok. De stichting heeft het mandaat 
per Landsbesluit ontvangen en is hierdoor wettelijk de aangewezen beheersautoriteit. 

Om de beheersactiviteiten te kunnen volbrengen heeft de stichting personeel. Het personeel is 
werkzaam conform een functiehuis dat is overgenomen ten tijde van de overdracht van het beheer 
vanuit het projectbureau genoemd in de inleiding. Zoals zal blijken in dit document heeft de stich¬ 
ting de intentie om fundamentele veranderingen in de algehele structuur van de organisatie te 
brengen. Deze veranderingen zullen indien doorgevoerd ook de legale aspecten van de organisatie 
raken. Dit heeft als gevolg dat de statuten van de stichting zouden moeten worden herzien om de 
stichting in staat te stellen de toekomstplannen te kunnen realiseren. De stichting moet kunnen re- 
kenen op een solide fundering en de nodige bestuurlijke instrumenten om de gewenste bescher- 
ming en beheer van het park te kunnen bewerkstelligen. Met het oog op die toekomst is het van 
grootte waarde om nu de verandering van legale aspecten die voor de toekomst noodzakelijk zijn 
in het vernieuwingsproces mee te nemen. Belangrijke aandachtsgebieden zijn met name perso- 
neelsaangelegenheden, eigendom van beschermingswaardige gebieden en beheer van bestaande en 
nieuwe prive en domeingronden. Daarnaast is het ook van belang de bescherming van wetlands 
alsook mariene gebieden tot de zorg van FPNA te maken. 

• 1.2 Strategische Partners 

In de huidige samenleving is het haast niet meer denkbaar om geisoleerd te werk te gaan op de 
meeste gebieden. FPNA is in de laatste jaren ook veel bezig geweest met het opbouwen en ver- 
sterken van de netwerken die voor een moderne organisatie voor natuurbeheer een ondersteunende 
rol kunnen verlenen. Met name de relatie met de United States National Park Services (USNPS) en 
de Dutch Caribbean Nature Alliance (DCNA) zijn opgebouwd en versterkt in de afgelopen jaren. 

De USNPS is een belangrijke partner die een extensieve ervaring met natuurbeheer heeft en bereid 
is deze ervaringen met FPNA te delen op verschillende gebieden van natuurbeheer die in dit be- 
leidsstuk behandeld worden. Een belangrijk document dat uit deze relatie kan worden gedistilleerd 
is een algemeen Natuur Management Plan. Deze zal, samen met pragmatisch uitvoerbare sub- 
rapporten aangevuld, het gehele vernieuwingsproces leiden. 

Hoewel de USNPS in principe de bij hen aanwezige kennis kosteloos wil uitwisselen zullen er van 
de kant van FPNA kosten worden gemaakt om de experts de mogelijkheid te bieden om hier op het 
eiland te zijn en de kennis over te dragen. Daarnaast zullen er kosten moeten worden gemaakt om 
deze kennis vast te leggen en ervoor zorg te dragen dat deze zal beklijven. DCNA kan een rol van 
belang spelen bij het werven en beschikbaar maken van deze fondsen om de projecten te kunnen 
realiseren. DCNA is opgericht als een platform voor de nationale parken en natuurgebieden in het 
Caribisch deel van het Koninkrijk der Nederlanden die de mogelijkheid biedt om voor projecten 
die in het belang van natuurbeheer zijn, fondsen te werven en ondersteuning te bieden. DCNA be- 
heert tevens een Trustfund die exclusief voor natuurbeheer van de parken in de zes eilanden mag 
worden gebruikt, onder bepaalde voorwaarden. DCNA is een strategische partner dat FPNA kan 
steunen om effectiever en efficienter te opereren in de context van internationale natuur- en mili- 
eufondsen. 
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Andere strategische partners die van groot belang zullen zijn in de komende jaren zijn onder meer 
de Universiteit van Aruba, de Directie Natuur en Milieu, de Aruba Tourism Authority en de toe- 
risme industrie op Aruba, Nederlandse (onderzoeks)instituten, en tot slot lokale en Internationale 
NGO’s die belangen nastreven welke dezelfde of aansluitend zijn aan die van FPNA en Parke Na- 
cional Arikok. 

• 1.3 Organisatie en Functiehuis 

De stichting is vooralsnog afhankelijk van subsidies van de overheid, waarbij de personeelskosten 
voor het grootste deel worden gesubsidieerd. Voor de uitvoering van de plannen is het noodzake- 
lijk een correcte bezetting van de functies binnen de organisatie te realiseren. Een volledige her- 
ziening van de organisatie is noodzakelijk en de organisatie dient los te komen van de overheids- 
structuren. De stichting dient de mogelijkheid te krijgen om zelf te bepalen hoe de organisatie emit 
komt te zien. In het verleden is onder meer gebleken dat de modellen die de overheid hanteert om 
tot schalering en salariering te komen, niet toereikend zijn voor het type organisatie dat de FPNA 
is. 


• 1.3.1 Personeel 

Het personeelsbeleid is sinds de oprichting van de stichting niet volledig gereviseerd. In de loop 
der jaren zijn er hierdoor knelpunten ontstaan die nog niet zijn opgelost en de algehele ontwikke- 
ling van de organisatie hinderen. Met name de inschaling van een deel van de personeelsleden die 
de overgang van Arbeidscontractant tot Stichting medewerker hebben meegemaakt zijn niet cor¬ 
rect verwerkt. Een ander kritiek punt is het feit dat een substantieel deel van de werknemers op dit 
moment worden betaald met de gelden die door entreeverkoop worden geworven waardoor deze 
geldstroom niet kan worden ingezet voor de ontwikkeling en implementatie van noodzakelijke 
projecten, waardoor de verdere ontwikkeling van de stichting gestagneerd wordt. 

• 1.3.2 Financieel 

Uit het voorgaande blijkt dat de gelimiteerde fondsen op dit moment vaak aan personeelskosten 
worden besteed waardoor er onder meer onvoldoende ruimte overblijft voor de dagelijkse werk- 
zaamheden en onderhoud van het Park. De personeelskosten zijn vanaf het begin van de bescher- 
ming van Parke Nacional Arikok door de overheid gesubsidieerd maar de aanvragen voor exploita- 
tie subsidie zijn de laatste jaren telkens afgewezen. Het dient te worden begrepen dat zonder het 
juiste personeel op de juiste pick onvoldoende voortgang zal worden geboekt met het verder ont- 
wikkelen van FPNA. Het voldoende afstemmen tussen wat FPNA nodig heeft om voldoende 
vooruitgang te kunnen boeken en wat de regering FPNA biedt zal beide partijen in de lange ter- 
mijn van dienst zijn. Immers FPNA zal dan ook in staat worden gesteld om een bijdrage te leveren 
bij het binnenhalen van projecten die de huidige visie van de overheid aanvullen voor wat betreft 
speerpunten als duurzaamheid, PPP projecten en het kunnen meedoen op internationaal niveau met 
een “groene economic”. 

• 1.3.3 Materieel 

De organisatie beheert niet alleen de fysieke natuurdimensie van Nationaal Park Arikok, maar 
heeft ook door de jaren been materiele middelen vergaard om natuurbeheer uit te kunnen oefenen. 
Het betreft gebouwen in het park en de inrichting van de werkplekken voor administratie- en 
veldmedewerkers, maar ook bij voorbeeld het wagen park. Gebouwen en voertuigen hebben zwaar 
te lijden onder de condities van het terrein en de ligging van het park. Het onderhoud van deze is 
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van groot belang en mag niet te lang op zich laten wachten aangezien de condities voor een ver- 
snelde afschrijving zorgen. 
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2. Natuur-/ Cultuur-waarden en Beheer 

• 2.1 Strategic en Beleid 

Natuurbeheer op Aruba heeft in vergelijking met de situaties in de rest van de Caribische eilanden 
binnen het Koninkrijk de meeste hiaten in de beschikbare informatie op bet gebied van natuurbe¬ 
heer en de natuurwaarden. Zo is er bijvoorbeeld in vergelijking tot de andere eilanden binnen het 
Koninkrijk minder onderzoek gedaan op Aruba met als gevolg dat bijvoorbeeld de baseline infor¬ 
matie gebrekkig en ver van compleet is. Het adequaat beheren van een natuurgebied vergt de no- 
dige kennis van de situatie en op dit moment beheert FPNA het park met onvoldoende weten- 
schappelijke basis. Deze ontbrekende informatie kan worden vergaard met behulp van zowel loka- 
le als Internationale instanties. Met name de onderzoekscentra uit Nederland kunnen stage uitwis- 
selingen bieden waardoor er een win win situatie kan ontstaan. 

Het meest van belang op dit gebied is momenteel het samenstellen van een compleet Natuur Ma¬ 
nagement Plan, waarbij de ondersteuning van de USNPS veel zal betekenen. Het Natuur Manage¬ 
ment Plan zal in de toekomst de leidraad zijn voor de verdere ontwikkeling van het Park. Het do¬ 
cument zal de algemene lijnen van beleid in kaart brengen door eerst te bepalen wat de waarden 
van het Park zijn door onder meer de gehele organisatie door te lichten. Aan de hand hiervan wor¬ 
den vervolgens belangrijke deelaspecten onderkend, ontwikkeld en geimplementeerd. 

• 2.1.1 Onderzoeks voorzieningen 

FPNA zal zich op korte tot middellange termijn moeten buigen over de vraag in hoeverre zij zelf 
onderzoek wil verrichten en in welke mate externe experts kunnen worden aangetrokken die het 
onderzoek kunnen verrichten. In alle gevallen is het verstandig een ruimte in te richten die door 
onderzoekers kan worden gebruikt. Vooral het inrichten van een ruimte die ook dienst kan doen 
als slaapplaats voor onderzoekers die uit het buitenland komen kan in de lange termijn zichzelf 
uitbetalen door huurgelden hiervan te innen. De onderzoekers zouden op deze manier ook dicht bij 
hun werkplek verblijven en minder kosten in transport maken. 

• 2.2 Landbeheer 

FPNA is in eerste instantie een beheerder van domeingronden en in de toekomst mogelijkerwijs 
ook van privegronden, wetlands en marien gebieden. Momenteel is het de taak van FPNA om do- 
meinterreinen te beschermen, maar FPNA wil in de toekomst alle relevante terreinen die zowel 
binnen het park als op de rest van het eiland en zelfs eromheen zich bevinden onder beheer te 
brengen wanneer deze bescherming waardig zijn vanuit het natuurperspectief. 

• 2.2.1 In Beheer Brengen Eigendom Terreinen 

Sinds de oprichting van het Park is een van knelpunten het aanwezig zijn van eigendomsterreinen 
binnen het Park. Dit heeft tot gevolg gehad dat het nooit volledig duidelijk is geweest in hoeverre 
eigenaren van hun terrein gebruik kunnen maken en hoe zij deze mogen betreden. FPNA zal een 
strategic opstellen om dit punt met een meerjarenplan systematisch aan te pakken. Fondswerving 
met dit specifieke doel dient te worden meegenomen in de detail planning. 

• 2.2.2 Marien Park 

Aruba is al een paar jaar bezig met de oprichting van een Marien Park. Het is in de lijn van de Ca¬ 
ribische eilanden, en met name de eilanden binnen het Nederlandse Koninkrijk om een organisatie 
aan te wijzen als beheerder van de Nationale Natuurgebieden. Het FPNA zal in de toekomst deze 
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rol kunnen vervullen. De staande organisatie is al ingesteld op natuurbescherming en kan met een 
kleine toevoeging aan de operationele tak deze taak op zich nemen. 

• 2.2.3 Additionele Natuurgebieden 

In 2012 heeft bet parlement van Aruba een zestien tal natuurgebieden op Aruba aangewezen als 
gebieden welke onder bet bebeer van FPNA dienen te komen. Zoals eerder vermeld is dit zeker 
mogelijk mits de statuten worden aangepast om ook andere gebieden te beberen. FPNA zou door 
de bestaande organisatie, net zoals bij bet bierboven besproken Marien Park, met weinig additione¬ 
le moeite kunnen worden ingezet als bebeerder van deze natuurgebieden. 

• 2.3 Biodiversiteit; Onderzoek en Monitoring 

Er is al eerder besproken dat baseline onderzoek van groot belang is voor bet samenstellen van de 
volgende plannen voor FPNA. Als natuurbebeerder is bet van groot belang om te kunnen bepalen 
in boeverre de ingevoerde plannen effect uitoefen op bet natuurgebied. Onderzoek is een belang- 
rijk onderdeel van algebeel natuurbebeer. Diverse dimensies zijn van belang en deze sectie licbt de 
meest kritieke aandacbtspunten toe. 

• 2.3.1 Vegetatie 

Vegetatie onderzoek is van groot belang voor FPNA. Het Park is divers en elk type habitat beeft 
zo zijn eigen knelpunten. Met meer vegetatie onderzoek kan FPNA een beter beeld krijgen van de 
soorten en bun habitats en specifieker dan nu op basis van wetenschappelijke kennis besluiten ne¬ 
men. 


• 2.3.2 Fauna 

Fauna onderzoek zal in eerste instantie dienen te worden gericht op endemische (onder-) soorten. 
Avifauna en Reptielen zouden als eerste nader onderzocht moeten worden met Arthropoda (Insec- 
ten, Spinnen etc.) als belangrijk voedingsstroom in het Arubaans klimaat. Monitoring van zoogdie- 
ren, met name vleermuizen, dient voort te worden gezet. 

• 2.3.3 Invasieve soorten 

Aruba heeft last van enige invasieve soorten. Het Park heeft vooral te kampen met de Boa con¬ 
strictors, Geiten en de Rubber-liaan. Deze drie specifieke soorten zijn het meest beschadigend voor 
het Park en dienen zo spoedig mogelijk aangepakt te worden. Onderzoek en planning voor elk van 
deze soorten zal ingezet worden om verdere schade die veroorzaakt wordt door deze soorten aan 
het park te vermijden. 
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3. Educatieve Voorzieningen 

FPNA heeft als belangrijk doel educatie over de beheerde gebieden te kunnen verwezenlijken. Dit 
is gericht op alle leeftijden en zowel aan lokale als internationale bezoekers. Deze sectie licht toe 
hoe FPNA hiermee dient om te gaan. Fen algemeen educatie coordinator voor het park moet full 
time aanwezig zijn om dit te kunnen ontwikkelen en implementeren. 

• 3.1 Educatieve Programma’s 

Er zijn reeds goede resultaten met educatieve programma’s geboekt, met name het Junior Ranger 
Program die vanuit de gemeenschap lovende kritiek heeft ontvangen. Dit type programma's dienen 
door een educatie coordinator te worden ontwikkeld en uitgevoerd en met een consistentie worden 
gebracht. 

• 3.2 Stage Beleid 

Een efficiente en betaalbare manier om informatie te vergaren is door het inzetten van stagiaires. 
FPNA kan stageplekken bieden aan studenten van de Universiteit van Aruba aan internationale 
studenten. Voor FPNA is het van belang daarbij primair oog te hebben voor de eigen onderzoek 
vragen. 

4. Recreatieve voorzieningen 

Natuurbeheer en educatie zijn de eerste pilaren van de FPNA, het laatste en minstens net zo be- 
langrijke aspect van het beheren van het Park is het kunnen bieden van recreatieve mogelijkheden. 

De toerisme industrie is de grootste gebruiker van het park, gevolgd door de lokale populatie. FP¬ 
NA zal onderzoek op gebruik moeten verrichten om zo de beste besluiten te kunnen nemen. Sa- 
menwerking met stakeholders uit met name de toeristenindustrie is van groot belang. Tour opera¬ 
tors die de grootste aantallen bezoekers naar het Park brengen dienen te worden betrokken bij het 
realiseren van de visie van het FPNA. 

Beheer van bezoekersaantallen en het gebruik van infrastructuur zijn de meest dringende kwesties 
voor het FPNA om te onderzoeken en besluiten over te nemen. De bezoekers zullen mits goed be- 
heerd noodzakelijke fondsen voor de stichting genereren. 

5. Tot slot 

Het Nationaal Park Arikok is sinds 2001 een beschermd natuurreservaat. De stichting FPNA is 
aangewezen als beheerder van dit park. Als beheerder van dit gebied streeft het FPNA er naar dat 
binnen het Nationaal Park Arikok alle waarden waardoor het gebied als natuurreservaat is aange¬ 
wezen behouden blijven. De wettelijke en beleidsmatige kaders om beschermend op te kunnen 
treden zijn hiervoor erg belangrijk. In dit beleidsplan geeft FPNA aan hoe de wettelijke en be¬ 
leidsmatige kaders kunnen worden verbeterd voor de toekomstplannen van FPNA. Doordat het 
niet goed mogelijk is om de toekomst te voorzien zal FPNA regelmatig en telkens wanneer nodig 
dit plan aan tijdsgeest en omstandigheden aanpassen. 

Een natuurreservaat kan pas goed beschermd worden als mensen met hart voor de natuur binnen 
een goede organisatie in staat worden gesteld om in dat gebied te werken, toezicht te houden en 
bevorderlijke activiteiten te ontplooien. In dit plan geeft de FPNA aan hoe zij te werk zal gaan om 
een moderne en efficient lopende organisatie te zijn. 

Om de beste besluiten te kunnen nemen is kennis van de natuurwaarden onontbeerlijk. Weten- 
schappelijk onderzoek en een logisch raamwerk met indicatoren zijn nodig om beleidsvragen te 
kunnen beantwoorden en besluitvorming inzake de maatregelen ter bescherming en gebruik van 
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het gebied te kunnen nemen. Dit is in het plan weergegeven met de intenties rond onderzoek en 
monitoring. 

Draagvlak binnen de nationale en internationale gemeenschap steunt de bescherming van elk na- 
tuurreservaat. In dit document is aangeduid hoe de educatieve functie die het Nationaal Park Ari- 
kok dient te ontplooien in het huidig sociaal landschap op zowel nationaal als internationaal niveau 
hiertoe ten dienste kan staan. Draagvlak wordt ook vergroot door bekendheid en contact met het 
gebied. Daarom wordt er ook aandacht besteed aan het recreatief karakter van het natuurgebied. 
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LANDSBESLUIT 

VAN 12 FEBRUARI 2016 no. 2 
DE WND. GOUVERNEUR VAN ARUBA 

Op voordracht van de minister van Toerisme, Transport, Primaire Sector en Cultuur 

Overwegende: 

- dat per 1 januari 2011 de publiekrechtelijke rechtspersoon Aruba Tourism Authority (ATA) 
bestaat, met een Raad van Toezicht (de Raad); 

- dat de heer Harry Koeman per 1 mei 2012 als lid van de Raad namens de minister is benoemd; 

- dat genoemd lid voor persoonlijke redenen ontslag van de Raad heeft genomen; 

- dat het wenselijk is een nieuw lid te benoemen ter vervanging van de heer Harry Koeman; 

- dat het noodzakelijk is de hiervoor bedoelde wijziging in de samenstelling van de Raad bij 
landsbesluit vast te leggen; 

Gelet op: 

artikel 12 van de Landsverordening instelling Aruba Tourism Authority (AB 2011 no. 14); 

Gelezen: 

- de brief d.d. 25 September 2015 van de heer Harry Koeman; 

- de brief d.d. 1 december 2015 van de Voorzitter van de Raad van Toezicht van de Aruba 
Tourism Authority; 

- de brief d.d. 19 januari 2016 van de minister van Toerisme, Transport, Primaire Sector en 
Cultuur 


HEEFT BESLOTEN: 

I. Te ontslaan als lid van de Raad, de heer Harry Koeman, met ingang van 31 december 2015, 
onder dankzegging voor diens inzet voor de Raad; 

II. Te benoemen als lid van de Raad namens de minister, de heer Simon Arends, met ingang van 1 
januari 2016; 

III. Te bepalen dat het lid van de Raad voornoemd, een vergoeding per bijgewoonde vergadering 
van Afl. 750,- ontvangt, ten belope van maximaal Afl. 24.000,- jaarlijks; 
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IV. Te bepalen dat dit landsbesluit zal worden gepubliceerd in de Landscourant van Aruba. 

Oranjestad, 12 februari 2016 
A. Tromp-Yarzagaray 

De minister van Toerisme, Transport, Primaire Sector en Cultuur, 

O.E. Oduber 
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LANDSBESLUIT 

van 12 FEBRUARI 2016 no. 9 
DE WND. GOUVERNEUR VAN ARUBA 

Op voordracht van de minister van Toerisme, Transport, Primaire Sector en Cultuur 

Overwegende: 

- dat per 1 januari 2011 de publiekrechtelijke rechtspersoon Aruba Tourism Authority (ATA) 
bestaat, met een Raad van Toezicht (de Raad); 

- dat bij landsbesluit van 11 maart 2011 no. 2 de leden van de Raad zijn benoemd; 

- dat mevrouw Alberta Feliciano als lid namens de minister voor de duur van vier (4) jaar is 
benoemd; 

- dat de zittingstermijn van genoemd lid is verstreken en besloten is om haar als lid nogmaals te 
benoemen voor een periode van vier (4) jaar; 

- dat aan mevrouw Feliciano per 1 September 2015 de VUT regeling is verleend; 

- dat wegens haar ruime kennis en ervaring op het toeristische gebied, het wenselijk is dat 
mevrouw Feliciano haar lidmaatschap als vrijwilliger bij de Raad blijft handhaven; 

- dat het daardoor noodzakelijk is de hiervoor bedoelde wijziging bij landsbesluit vast te leggen; 
Gelet op: 

artikel 12 van de Landsverordening instelling Aruba Tourism Authority (AB 2011 no. 14); 
Gelezen: 

het advies van de Directeur a.i. van het Departamento Recurso Humano d.d. 23 december 2015 
inzake lidmaatschap ATA Board mevrouw Feliciano, Alberta M./ATA 

HEEFT BESLOTEN: 

I. Vast te leggen dat mevrouw Alberta Feliciano als lid van de Raad, namens de minister, sedert 
10 april 2015 voor een periode van vier (4) jaar is herbenoemd; 

II. Te bevestigen dat mevrouw Alberta Feliciano als lid van de Raad, namens de minister, haar 
lidmaatschap als vrijwilliger bij de Raad blijft handhaven, waardoor mevrouw Feliciano de 
vergoeding per bijgewoonde vergadering van Afl. 750,- per 1 September 2015 niet zal 
ontvangen; 
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III. Te bepalen dat dit landsbesluit zal worden gepubliceerd in de Landscourant van Aruba. 

Oranjestad, 12 februari 2016 
A. Tromp-Yarzagaray 

De minister van Toerisme, Transport, Primaire Sector en Cultuur, 

O.E. Oduber 
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LANDSBESLUIT 

VAN 17 FEBRUARI 2016 no. 51 
DE WND. GOUVERNEUR VAN ARUBA 

Op voordracht van de minister van Financien en Overheidsorganisatie; 

Overwegende: 

dat het huidige subsidiestelsel van de overheid verouderd en niet meer praktisch is, waardoor 
de overheid weinig zicht en grip heeft op de subsidiestromen; 

dat gezien het bovenstaande en de veranderde positie van zowel de samenleving als van de 
overheid, het noodzakelijk is voor de overheid om een nieuw verantwoordingskader voor de 
gesubsidieerde instellingen te introduceren; 

dat dit nieuwe verantwoordingskader voor de gesubsidieerde instellingen de implementatie 
van een subsidie top zal inhouden, waarbij kaders zal worden ingesteld en naar de implemen¬ 
tatie van outputgericht subsidiebeleid, oftewel: normfinanciering; 

dat met ingang van 1 januari 2016 de huidige subsidievorm wordt beeindigd en de outputge- 
richte normsubsidie, met verantwoording van de gesubsidieerde instellingen, vanuit de over¬ 
heid zal worden geimplementeerd; 

dat in het kader hiervan wordt het Coordinatiebureau Overheidssubsidie, in het leven geroe- 
pen, die verantwoordelijk zal zijn met het monitoren, controleren en evalueren van het nieuw 
subsidiebeleid; 

dat naar aanleiding van het bovenstaande het Coordinatiebureau Overheidssubsidie ingesteld 
dient te worden; 

dat het Coordinatiebureau Overheidssubsidie geleid zal worden door een Hoofd Coordinatie¬ 
bureau Overheidssubsidie; 

Gelet op: 

artikel 11, van de Landsverordening instelling ministeries 2014 (AB 2013 no. 94); 

HEEFT BESLOTEN: 

I. bij de minister belast met financien, het Coordinatiebureau Overheidssubsidie in te stellen met 
ingang vanl januari 2016; 

II. dat het Coordinatiebureau Overheidssubsidie als doelstelling heeft: het nieuw subsidiestelsel, 
met name het outputgerichte subsidie, te bewerkstelligen en voor de continuiteit zorg te dra- 
gen. Daarnaast ondersteunt het Coordinatiebureau Overheidssubsidie de zoektocht naar en de 
inzet naar andere financiering sbronnen; 
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III. dat het Coordinatiebureau Overheidssubsidie streeft naar de verwezenlijking van bovenstaande 
doelstelling door middel van het uitvoeren van de navolgende hoofdtaken: 

• het adviseren en ondersteunen van de ministeries, beleidsdirecties en instellingen van het 
algemeen outputsubsidiebeleid; 

• het (mede) ontwikkelen, initieren, vaststellen, monitoren en evalueren van outputgerichte 
normfinanciering; 

• het gereedmaken van de bijbehorende landsbesluiten om subsidie te verstrekken; 

• wetgevingstrajecten omtrent subsidies actualiseren en implementeren; 

• het ondersteunen bij de zoektocht naar en inzet van anderen financieringsbronnen. 

IV. dat de leiding van het Coordinatiebureau Overheidssubsidie berust bij het Hoofd van het Co¬ 
ordinatiebureau O verheids sub sidie; 

V. dat het Coordinatiebureau Overheidssubsidie zal bestaan uit twee afdelingen te weten afdeling 
Algemene Ondersteuning en afdeling Advies; 

VI. dat dit landsbesluit in werking treedt met ingang van 1 januari 2016 en zal worden bekendge- 
maakt in de Landscourant van Aruba. 


Oranjestad, 17 februari 2016 
A. Tromp-Yarzagaray 


De minister van Financien en Overheidsorganisatie, 
A.R. Bermudez 


JAARGANG 2016 EDITIE NO. 6 







LANDSCOURANT VAN ARUBA 


21 maart 2016 


Paging 27 


LANDSBESLUIT 

VAN 17 FEBRUARI 2016 no. 1 
DE WND. GOUVERNEUR VAN ARUBA 


Op voordracht van de minister van Financien en Overheidsorganisatie 


Gelezen: 

het schrijven van de President van de Centrale Bank van Aruba van 13 november 2015, ken- 
merk AVF/pjj/5.3/5.4/5.5/JUZ/12934, aan de minister van Financien en Overheidsorganisatie; 

Overwegende: 

dat het wenselijk is mevrouw P.S. Tromp-Gomez, werkzaam bij de Centrale Bank van Aruba, 
aan te wijzen als persoon die belast is met het toezicht op de naleving van het bepaalde bij of 
krachtens de Landsverordening deviezenverkeer (AB 1990 no. GT 6) en de Landsverordening 
deviezenprovisie (AB 1990 no. GT 5); 

Gelet op: 

artikel 26 van de Landsverordening deviezenverkeer; 
artikel 11a van de Landsverordening deviezenprovisie; 

HEEFT BESLOTEN: 

I. met ingang van heden mevrouw P.S. Tromp-Gomez, werkzaam bij de Centrale Bank van Aru¬ 
ba, aan te wijzen als persoon belast met het toezicht op de naleving van het bepaalde bij of 
krachtens de Landsverordening deviezenverkeer en de Landsverordening deviezenprovisie; 

II. vast te leggen dat dit landsbesluit in de Landscourant van Aruba zal worden bekendgemaakt. 

Oranjestad, 17 februari 2016 
A. Tromp-Yarzagaray 


De minister van Financien en Overheidsorganisatie, 
A.R. Bermudez 
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LANDSBESLUIT 

VAN 17 FEBRUARI 2016 no. 2 
DE WND. GOUVERNEUR VAN ARUBA 


Op voordracht van de minister van Financien en Overheidsorganisatie 


Gelezen: 

het schrijven van de President van de Centrale Bank van Aruba van 13 november 2015, ken- 
merk AVF/pjj/5.3/5.4/5.5/JUZ/12934, aan de minister van Financien en Overheidsorganisatie; 

Overwegende: 

dat het wenselijk is de heer R.R. Peterson, werkzaam bij de Centrale Bank van Aruba, aan te 
wijzen als persoon die belast is met het toezicht op de naleving van het bepaalde bij of 
krachtens de Landsverordening deviezenverkeer (AB 1990 no. GT 6), de Landsverordening 
deviezenprovisie (AB 1990 no. GT 5), de Landsverordening ondernemingspensioenfondsen 
(AB 1998 no. GT 17) en de Landsverordening voorkoming en bestrijding witwassen en 
terrorismefinanciering (AB 2011 no. 28); 

Gelet op: 

artikel 26 van de Landsverordening deviezenverkeer; 

artikel 11a van de Landsverordening deviezenprovisie; 

artikel 20 van de Landsverordening ondernemingspensioenfondsen; 

artikel 35 van de Landsverordening voorkoming en bestrijding witwassen en terrorismefinan¬ 
ciering; 


HEEFT BESLOTEN: 

I. met ingang van heden de heer R.R. Peterson, werkzaam bij de Centrale Bank van Aruba, aan 
te wijzen als persoon belast met het toezicht op de naleving van het bepaalde bij of krachtens 
de Landsverordening deviezenverkeer, de Landsverordening deviezenprovisie, de Landsveror¬ 
dening ondernemingspensioenfondsen en de Landsverordening voorkoming en bestrijding 
witwassen en terrorismefinanciering; 

II. vast te leggen dat dit landsbesluit in de Landscourant van Aruba zal worden bekendgemaakt. 

Oranjestad, 17 februari 2016 
A. Tromp-Yarzagaray 


De minister van Financien en Overheidsorganisatie, 
A.R. Bermudez 
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MINISTERIELE REGELING 

VAN 1 MAART 2016 

DE MINISTER VAN ECONOMISCHE ZAKEN, COMMUNICATE, ENERGIE EN MIEIEU 


In overweging genomen hebbende: 

dat bet vanwege het algemeen belang wenselijk is om ten aanzien van de WA-verzekering van be- 
paalde motorrijtuigen de maximaal daarvoor te betalen premie vast te stellen; 

Gelet op: 

artikel 2, eerste lid, van de Prijzenverordening (AB 1991 no. GT 17); 

HEEET BESEOTEN: 

Artikel 1 

In deze regeling wordt verstaan onder: 

Verzekeringsmaatschappij : een verzekeraar die ingevolge artikel 20 van de Eandsverorde- 

ning aansprakelijkheidsverzekering motorrijtuigen (AB 1997 no. 
GT 4) door de minister van Einancien als zodanig is toegelaten; 
WA-verzekering motorrijtuigen: de verplichte verzekering tegen wettelijke aansprakelijkheid in- 

zake motorrijtuigen, bedoeld in de Eandsverordening aansprake- 
lij kheidsverzekering motorrij tuigen; 

Premie : het bedrag dat verzekeringsmaatschappijen aan de verzekerden 

in rekening brengen voor hun dienstverlening; 

Verzekerde som : de som waarvoor een in de Eandsverordening aansprakelijk¬ 

heidsverzekering motorrijtuigen bedoelde verzekering ten min- 
ste moet zijn gesloten. 

Artikel 2 

Het is een verzekeringsmaatschappij verboden om voor de WA-verzekering van motorrij¬ 
tuigen met een verzekerde waarde als vermeld in de bijlage bij deze regeling, voor de daarin aan- 
gegeven verzekerde sommen een hogere premie in rekening te brengen dan de in de bijlage met 
die verzekerde waarde corresponderende bedragen. 

Artikel 3 

Het is een verzekeringsmaatschappij verboden om voor het gedeelte van de WA-ver- 
zekering, opgenomen in de premie van een verzekering tegen alle risico’s, van motorrijtuigen met 
een verzekerde waarde als vermeld in de bijlage bij deze regeling, voor de daarin aangegeven ver¬ 
zekerde sommen een hoger bedrag in rekening te brengen dan de in de bijlage met die verzekerde 
waarde corresponderende bedragen. 


JAARGANG 2016 EDITIE NO. 6 







LANDSCOURANT VAN ARUBA 


21 maart 2016 


Paging 30 


Artikel 4 

Indian in de bijlage ten aanzien van de daarin opgenomen motorrijtuigen geen premie is 
vastgesteld voor een bepaalde verzekerde waarde of bepaalde verzekerde sommen, is bet verboden 
om een premie in rekening te brengen alvorens de minister van Economische Zaken een premie 
daarvoor heeft vastgesteld. 

Artikel 5 

1. Deze ministeriele regaling treedt in werking met ingang van 1 maart 2016. 

2. Zij kan worden aangehaald als Prijsregeling premie WA-verzekering motorrijtuigen 1 
maart 2016. 

M.E. de Meza 
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Tabel 1: Premie WA-verzekering motorrijtuigen voor personenvoertuigen in particulier gebruik. 


Verzekerde sommen (Awg) 

150,000 

200,000 

250,000 

300,000 

500,000 

1,000,000 

Verzekerde waarde (Awg) 







tot en met - 5,000 

297 

331 

379 

404 

473 

534 

5,001 - 10,000 

333 

372 

426 

453 

531 

600 

10,001 - 15,000 

383 

427 

490 

520 

610 

689 

15,001 - 20,000 

430 

481 

551 

586 

687 

776 

20,001 - 25,000 

513 

573 

656 

697 

818 

924 

25,001 - 30,000 

590 

659 

756 

803 

942 

1,064 

30,001 - 35,000 

655 

732 

838 

891 

1,045 

1,181 

35,001 - 40,000 

710 

794 

909 

967 

1,133 

1,280 

40,001 - 45,000 

753 

842 

964 

1,024 

1,201 

1,357 

45,001 - 50,000 

842 

940 

1,076 

1,145 

1,342 

1,516 

50,001 - 55,000 

930 

1,039 

1,189 

1,265 

1,482 

1,675 

55,001 - 60,000 

1,018 

1,137 

1,302 

1,384 

1,623 

1,834 

60,001 - 65,000 

1,106 

1,236 

1,415 

1,504 

1,764 

1,993 

65,001 - 70,000 

1,195 

1,335 

1,527 

1,625 

1,905 

2,152 

70,001 - 75,000 

1,283 

1,433 

1,641 

1,745 

2,045 

2,311 

75,001 - 80,000 

1,371 

1,532 

1,753 

1,865 

2,186 

2,470 

80,001 - 85,000 

1,459 

1,630 

1,867 

1,984 

2,327 

2,629 

85,001 - 90,000 

1,548 

1,729 

1,979 

2,105 

2,468 

2,788 

90,001 - 95,000 

1,636 

1,827 

2,092 

2,225 

2,608 

2,947 

95,001 - 100,000 

1,724 

1,926 

2,205 

2,345 

2,749 

3,106 

100,001 - 105,000 

1,812 

2,025 

2,318 

2,465 

2,890 

3,265 

105,001 - 110,000 

1,901 

2,123 

2,431 

2,585 

3,031 

3,424 

110,001 - 115,000 

1,989 

2,222 

2,544 

2,705 

3,170 

3,583 

115,001 - 120,000 

2,077 

2,320 

2,656 

2,825 

3,311 

3,742 

120,001 - 125,000 

2,165 

2,419 

2,770 

2,945 

3,452 

3,901 

125,001 - 130,000 

2,254 

2,518 

2,882 

3,066 

3,593 

4,060 

130,001 - 135,000 

2,342 

2,616 

2,996 

3,185 

3,733 

4,219 

135,001 - 140,000 

2,430 

2,715 

3,108 

3,305 

3,874 

4,378 

140,001 - 145,000 

2,518 

2,813 

3,221 

3,425 

4,015 

4,537 

145,001 - 150,000 

2,607 

2,912 

3,334 

3,546 

4,156 

4,696 

150,001 - 155,000 

2,695 

3,010 

3,447 

3,665 

4,296 

4,855 

155,001 - 160,000 

2,783 

3,109 

3,559 

3,785 

4,437 

5,014 

160,001 - 165,000 

2,870 

3,208 

3,673 

3,905 

4,578 

5,173 

165,001 - 170,000 

2,960 

3,306 

3,785 

4,026 

4,719 

5,332 
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Tobel 2: Premie WA-verzekering motorrijtuigen voor lichte bedrijfsvoertuigen en zokelijk gebruikte 


personen-auto's. 


Verzekerde sommen (Awg) 

150,000 

200,000 

250,000 

300,000 

500,000 

1,000,000 

Verzekerde waarde (Awg) 







tot en met - 5,000 

333 

372 

426 

453 

531 

600 

5,001 - 10,000 

378 

423 

484 

515 

604 

683 

10,001 - 15,000 

422 

472 

541 

575 

673 

761 

15,001 - 20,000 

511 

570 

653 

694 

814 

920 

20,001 - 25,000 

552 

617 

706 

750 

880 

994 

25,001 - 30,000 

652 

728 

834 

887 

1,040 

1,174 

30,001 - 35,000 

737 

823 

942 

1,002 

1,174 

1,327 

35,001 - 40,000 

810 

904 

1,036 

1,101 

1,291 

1,459 

40,001 - 45,000 

867 

969 

1,110 

1,180 

1,382 

1,562 

45,001 - 50,000 

974 

1,089 

1,247 

1,325 

1,554 

1,755 

50,001 - 55,000 

1,081 

1,208 

1,383 

1,471 

1,725 

1,948 

55,001 - 60,000 

1,018 

1,327 

1,520 

1,617 

1,895 

2,141 

60,001 - 65,000 

1,295 

1,447 

1,657 

1,763 

2,066 

2,334 

65,001 - 70,000 

1,402 

1,567 

1,795 

1,908 

2,237 

2,527 

70,001 - 75,000 

1,509 

1,686 

1,931 

2,053 

2,407 

2,720 

75,001 - 80,000 

1,617 

1,806 

2,068 

2,200 

2,578 

2,913 

80,001 - 85,000 

1,724 

1,926 

2,205 

2,345 

2,749 

3,106 

85,001 - 90,000 

1,831 

2,045 

2,343 

2,491 

2,919 

3,299 

90,001 - 95,000 

1,938 

2,165 

2,479 

2,636 

3,090 

3,492 

95,001 - 100,000 

2,045 

2,284 

2,616 

2,781 

3,261 

3,685 

100,001 - 105,000 

2,152 

2,404 

2,753 

2,928 

3,431 

3,877 

105,001 - 110,000 

2,259 

2,524 

2,890 

3,073 

3,602 

4,070 

110,001 - 115,000 

2,366 

2,644 

3,027 

3,219 

3,773 

4,263 

115,001 - 120,000 

2,473 

2,762 

3,164 

3,364 

3,944 

4,456 

120,001 - 125,000 

2,580 

2,882 

3,301 

3,510 

4,115 

4,649 

125,001 - 130,000 

2,687 

3,002 

3,438 

3,656 

4,286 

4,842 

130,001 - 135,000 

2,794 

3,122 

3,578 

3,801 

4,456 

5,035 

135,001 - 140,000 

2,901 

3,241 

3,712 

3,947 

4,627 

5,228 

140,001 - 145,000 

3,008 

3,361 

3,849 

4,093 

4,798 

5,421 

145,001 - 150,000 

3,115 

3,481 

3,986 

4,238 

4,968 

5,614 

150,001 - 155,000 

3,222 

3,600 

4,122 

4,384 

5,139 

5,807 

155,001 - 160,000 

3,329 

3,720 

4,260 

4,529 

5,310 

6,000 

160,001 - 165,000 

3,437 

3,839 

4,397 

4,676 

5,480 

6,193 

165,001 - 170,000 

3,544 

3,959 

4,534 

4,821 

5,651 

6,385 
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Tobel 3: Premie WA-verzekering motorrijtuigen voor zware bedrijfsvoertuigen. 


Verzekerde sommen (Awg) 

150,000 

200,000 

250,000 

300,000 

500,000 

1,000,000 

Verzekerde waarde (Awg) 







tot en met - 5,000 

395 

442 

506 

537 

631 

712 

5,001 - 10,000 

463 

518 

593 

631 

739 

835 

10,001 - 15,000 

502 

561 

642 

684 

801 

905 

15,001 - 20,000 

619 

691 

792 

842 

987 

1,115 

20,001 - 25,000 

683 

762 

873 

929 

1,089 

1,230 

25,001 - 30,000 

827 

924 

1,058 

1,126 

1,319 

1,490 

30,001 - 35,000 

974 

1,089 

1,247 

1,325 

1,554 

1,755 

35,001 - 40,000 

1,121 

1,253 

1,434 

1,525 

1,788 

2,020 

40,001 - 45,000 

1,269 

1,417 

1,623 

1,726 

2,022 

2,285 

45,001 - 50,000 

1,414 

1,579 

1,809 

1,924 

2,256 

2,546 

50,001 - 55,000 

1,560 

1,743 

1,996 

2,122 

2,488 

2,811 

55,001 - 60,000 

1,018 

1,906 

2,183 

2,321 

2,721 

3,074 

60,001 - 65,000 

1,852 

2,069 

2,369 

2,520 

2,953 

3,337 

65,001 - 70,000 

1,998 

2,232 

2,556 

2,718 

3,185 

3,600 

70,001 - 75,000 

2,143 

2,395 

2,742 

2,916 

3,419 

3,863 

75,001 - 80,000 

2,290 

2,558 

2,929 

3,114 

3,651 

4,126 

80,001 - 85,000 

2,436 

2,721 

3,115 

3,314 

3,884 

4,388 

85,001 - 90,000 

2,581 

2,884 

3,302 

3,512 

4,116 

4,651 

90,001 - 95,000 

2,727 

3,046 

3,490 

3,710 

4,349 

4,914 

95,001 - 100,000 

2,874 

3,210 

3,676 

3,908 

4,581 

5,177 

100,001 - 105,000 

3,019 

3,373 

3,863 

4,108 

4,815 

5,440 

105,001 - 110,000 

3,165 

3,536 

4,049 

4,306 

5,047 

5,703 

110,001 - 115,000 

3,311 

3,698 

4,236 

4,504 

5,280 

5,966 

115,001 - 120,000 

3,457 

3,862 

4,422 

4,702 

5,512 

6,229 

120,001 - 125,000 

3,603 

4,025 

4,609 

4,901 

5,745 

6,491 

125,001 - 130,000 

3,748 

4,188 

4,795 

5,100 

5,977 

6,754 

130,001 - 135,000 

3,894 

4,350 

4,982 

5,298 

6,211 

7,017 

135,001 - 140,000 

4,041 

4,513 

5,169 

5,496 

6,443 

7,280 

140,001 - 145,000 

4,186 

4,677 

5,355 

5,695 

6,676 

7,543 

145,001 - 150,000 

4,332 

4,840 

5,542 

5,894 

6,908 

7,806 

150,001 - 155,000 

4,479 

5,002 

5,729 

6,092 

7,141 

8,069 

155,001 - 160,000 

4,624 

5,165 

5,916 

6,290 

7,373 

8,332 

160,001 - 165,000 

4,770 

5,329 

6,102 

6,489 

7,607 

8,594 

165,001 - 170,000 

4,916 

5,492 

6,289 

6,688 

7,839 

8,857 
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Tabel 4: Premie WA-verzekering motorrijtuigen voor taxi's. 


Verzekerde sommen (Awg) 

150,000 

200,000 

250,000 

300,000 

500,000 

1,000,000 

Verzekerde waarde (Awg) 







tot en met - 5,000 

463 

518 

593 

631 

739 

835 

5,001 - 10,000 

463 

518 

593 

631 

739 

835 

10,001 - 15,000 

502 

561 

642 

684 

801 

905 

15,001 - 20,000 

569 

636 

728 

775 

908 

1,026 

20,001 - 25,000 

622 

695 

796 

847 

992 

1,121 

25,001 - 30,000 

712 

795 

911 

969 

1,135 

1,283 

30,001 - 35,000 

785 

878 

1,006 

1,070 

1,253 

1,416 

35,001 - 40,000 

848 

948 

1,085 

1,154 

1,353 

1,529 

40,001 - 45,000 

897 

1,002 

1,147 

1,220 

1,430 

1,615 

45,001 - 50,000 

997 

1,115 

1,276 

1,357 

1,591 

1,798 

50,001 - 55,000 

1,099 

1,227 

1,406 

1,495 

1,752 

1,980 

55,001 - 60,000 

1,018 

1,341 

1,535 

1,632 

1,913 

2,162 

60,001 - 65,000 

1,302 

1,453 

1,665 

1,770 

2,075 

2,345 

65,001 - 70,000 

1,402 

1,567 

1,795 

1,908 

2,237 

2,527 

70,001 - 75,000 

1,504 

1,680 

1,924 

2,046 

2,398 

2,709 

75,001 - 80,000 

1,605 

1,792 

2,053 

2,184 

2,559 

2,892 

80,001 - 85,000 

1,707 

1,906 

2,183 

2,321 

2,721 

3,074 

85,001 - 90,000 

1,807 

2,019 

2,312 

2,458 

2,882 

3,256 

90,001 - 95,000 

1,908 

2,132 

2,441 

2,596 

3,043 

3,439 

95,001 - 100,000 

2,010 

2,245 

2,571 

2,734 

3,204 

3,621 

100,001 - 105,000 

2,110 

2,359 

2,700 

2,872 

3,366 

3,803 

105,001 - 110,000 

2,212 

2,471 

2,830 

3,009 

3,528 

3,986 

110,001 - 115,000 

2,313 

2,584 

2,960 

3,147 

3,689 

4,168 

115,001 - 120,000 

2,415 

2,697 

3,089 

3,285 

3,850 

4,350 

120,001 - 125,000 

2,515 

2,810 

3,218 

3,422 

4,011 

4,533 

125,001 - 130,000 

2,617 

2,923 

3,347 

3,559 

4,172 

4,715 

130,001 - 135,000 

2,718 

3,036 

3,477 

3,697 

4,334 

4,897 

135,001 - 140,000 

2,820 

3,149 

3,606 

3,835 

4,495 

5,080 

140,001 - 145,000 

2,920 

3,263 

3,735 

3,973 

4,657 

5,262 

145,001 - 150,000 

3,021 

3,375 

3,866 

4,111 

4,818 

5,444 

150,001 - 155,000 

3,123 

3,488 

3,995 

4,248 

4,980 

5,626 

155,001 - 160,000 

3,223 

3,602 

4,124 

4,385 

5,141 

5,809 

160,001 - 165,000 

3,325 

3,714 

4,254 

4,523 

5,302 

5,991 

165,001 - 170,000 

3,426 

3,828 

4,383 

4,661 

5,463 

6,173 
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Tobel 5: Premie WA-verzekering motorrijtuigen voor autobussen en busjes. 


Verzekerde sommen (Awg) 

150,000 

200,000 

250,000 

300,000 

500,000 

1,000,000 

Verzekerde waarde (Awg) 







tot en met - 5,000 

513 

573 

656 

697 

818 

924 

5,001 - 10,000 

513 

573 

656 

697 

818 

924 

10,001 - 15,000 

555 

620 

710 

756 

885 

1,001 

15,001 - 20,000 

629 

702 

803 

854 

1,002 

1,132 

20,001 - 25,000 

708 

791 

906 

964 

1,130 

1,276 

25,001 - 30,000 

783 

876 

1,003 

1,066 

1,250 

1,412 

30,001 - 35,000 

897 

1,002 

1,147 

1,220 

1,430 

1,615 

35,001 - 40,000 

969 

1,082 

1,239 

1,318 

1,544 

1,745 

40,001 - 45,000 

1,023 

1,143 

1,308 

1,391 

1,630 

1,842 

45,001 - 50,000 

1,138 

1,272 

1,458 

1,550 

1,816 

2,052 

50,001 - 55,000 

1,255 

1,402 

1,606 

1,708 

2,002 

2,262 

55,001 - 60,000 

1,018 

1,533 

1,755 

1,867 

2,188 

2,472 

60,001 - 65,000 

1,488 

1,663 

1,904 

2,033 

2,373 

2,682 

65,001 - 70,000 

1,605 

1,792 

2,053 

2,184 

2,559 

2,892 

70,001 - 75,000 

1,721 

1,923 

2,202 

2,342 

2,745 

3,102 

75,001 - 80,000 

1,838 

2,053 

2,351 

2,501 

2,931 

3,311 

80,001 - 85,000 

1,955 

2,184 

2,501 

2,658 

3,116 

3,521 

85,001 - 90,000 

2,071 

2,313 

2,649 

2,817 

3,302 

3,731 

90,001 - 95,000 

2,187 

2,443 

2,798 

2,975 

3,487 

3,941 

95,001 - 100,000 

2,303 

2,574 

2,947 

3,134 

3,674 

4,151 

100,001 - 105,000 

2,420 

2,704 

3,096 

3,292 

3,859 

4,361 

105,001 - 110,000 

2,537 

2,833 

3,246 

3,451 

4,045 

4,571 

110,001 - 115,000 

2,653 

2,964 

3,394 

3,609 

4,230 

4,781 

115,001 - 120,000 

2,770 

3,094 

3,544 

3,768 

4,417 

4,990 

120,001 - 125,000 

2,886 

3,225 

3,692 

3,926 

4,603 

5,200 

125,001 - 130,000 

3,003 

3,354 

3,841 

4,085 

4,788 

5,410 

130,001 - 135,000 

3,120 

3,484 

3,990 

4,243 

4,974 

5,620 

135,001 - 140,000 

3,236 

3,615 

4,139 

4,402 

5,160 

5,830 

140,001 - 145,000 

3,352 

3,745 

4,289 

4,560 

5,346 

6,040 

145,001 - 150,000 

3,468 

3,875 

4,437 

4,718 

5,531 

6,250 

150,001 - 155,000 

3,585 

4,005 

4,587 

4,877 

5,717 

6,460 

155,001 - 160,000 

3,702 

4,135 

4,735 

5,035 

5,902 

6,670 

160,001 - 165,000 

3,818 

4,265 

4,884 

5,194 

6,089 

6,879 

165,001 - 170,000 

3,935 

4,396 

5,033 

5,352 

6,274 

7,089 
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Tabel 6: Premie WA-verzekering motorrijtuigen voor brom- en motorfietsen. 
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37,001 

- 38,000 

760 

849 

972 

1,034 

1,212 

1,370 

38,001 

- 39,000 

111 

867 

993 

1,057 

1,238 

1,399 

39,001 

- 40,000 

793 

886 

1,014 

1,079 

1,265 

1,429 

40,001 

- 41,000 

810 

904 

1,036 

1,101 

1,291 

1,459 

41,001 

- 42,000 

826 

922 

1,057 

1,124 

1,318 

1,488 

42,001 

- 43,000 

843 

941 

1,078 

1,146 

1,343 

1,518 

43,001 

- 44,000 

859 

959 

1,099 

1,168 

1,370 

1,548 

44,001 

- 45,000 

876 

978 

1,119 

1,190 

1,396 

1,577 

45,001 

- 46,000 

891 

996 

1,141 

1,214 

1,423 

1,607 

46,001 

- 47,000 

908 

1,014 

1,162 

1,236 

1,448 

1,637 

47,001 

- 48,000 

924 

1,034 

1,183 

1,258 

1,474 

1,666 

48,001 

- 49,000 

941 

1,052 

1,204 

1,280 

1,501 

1,696 

49,001 

- 50,000 

958 

1,070 

1,225 

1,303 

1,527 

1,726 
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